@SswlL

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine neue Kollegin oder einen neuen Kollegen als

Projektleiter*in Fernwarme 80% - 100% (a)

Deine Rolle

 Aufbau und Erweiterung von Anlagen und Netzen der Fernwiarme- und Das bieten wir dir
Gasversorgung in Lenzburg und den umliegenden Gemeinden

¢ Projektierung, Projektleitung und Realisierung von Leitungsbauten und
Netzanschllssen

¢ Erstellen von Ausschreibungsunterlagen, Einholen und Bewerten von
Angeboten

e Beratung von Warme- und Kaltekunden und Ausarbeitung von Offerten

+ Pflege der Kontakte zu Kunden, Lieferanten, Unternehmen, Behdérden Arbeitszeit:

¢ Mitarbeit in Projekt- und Arbeitsgruppen intern und extern Hohe Flexibilitat

Das bringst du mit

¢ Abgeschlossene Grundausbildung im Bereich HLK von Vorteil

¢ Weiterbildung héhere Fachschule (HF/FH)

e Erfahrung in der Projektleitung \% Q

e Erfahrung im Warme- und/oder Kaltebereich von Vorteil

¢ Interesse an der Kundengewinnung und -betreuung Work-Life-Balance:

e Strukturierte und analytische Arbeitsweise mit grosser Eigeninitiative und Viel Lebensqualitét
Durchsetzungsvermégen

¢ Hohe Kundenorientierung und gute kommunikative Fahigkeiten

Warum du dich freuen kannst 0? mé
e 65% Arbeitgeberanteil in die Pensionskasse
« Vollstandige Bezahlung der Pramien fir Berufs- und Nichtberufsunfall sowie die i
Krankentaggeldversicherung Vergiitung:
. ) . . . Leistung zahlt
¢ Moderne Arbeitsformen (Homeoffice, flexible Arbeitszeit etc.)
¢ 5 Wochen Ferien und Option auf bis zu 2 zusatzliche Ferienwochen
¢ Weitere attraktive Benefits und Férderung von Weiterbildungen

i)

Fragen zum Jobangebot Fragen zur Bewerbung Benefits:
Markus Hartmann Silvia Bregenzer Mehr als (blich
Leiter Warme Gas HR Assistentin

+41 62 885 75 43 +41 62 88575 19

markus.hartmann@swl.ch silvia.bregenzer@swl.ch ﬂ\)>

Aus- und Weiterbildung:
SWL Energie AG Grosszugige Unterstitzung
Werkhofstrasse 10 | Postfach | 5600 Lenzburg | swl.ch



